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En algunes zones de Somalia, el sud d’Etiopia i el nord de Kenya s’han
assecat per complet fins al 90% dels pous. El nostre treball esta millorant
la vida de moltes persones. Instal-lem sistemes de bombament que
permeten que l'aigua arribi alla on és necessaria, millorem infraestructures
i lliurem pastilles potabilitzadores, entre moltes altres solucions.
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Durant I'Gltim any hem donat suport a
15,5 milions de persones a 85 paisos.
Ho hem fet en col-laboracié amb

2.248 organitzacions aliades i totes les
persones que ens feu costat amb la
vostra col-laboracié.
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ORGANITZACIONS
COMPROMESES

LABORAL Kutxa és una de les moltes
entitats que donen suport al nostre
treball a través del programa “Empreses
que canvien vides”. Ho fa promovent

el lideratge de les dones en petites i
mitjanes empreses rurals de 'América
© Pablo Alonsoy.Oxfam Intermon Llatina i I'Africa.
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Franc Cortada
Director general d’Oxfam Intermén
@CortadaFranc

VALENTIA
PER CANVIAR

Continuem dedicant tota la nostra energia a fer que el mén millori.
Som moltes les persones que volem un mén sense pobresa, més just
i sostenible, i que actuem perqué desitgem ser part de la solucié.
Enguany hem aconseguit que més de 15,5 milions de persones tinguin
una vida més digna i aix0 ha estat possible gracies al suport de tota la
gent que confieu en el nostre treball.

Ha estat un any ple de reptes. En un context global on els drets
fonamentals es neguen i sovint s’ataquen, la nostra tasca esdevé
encara més essencial. A diferents parts del mén veiem com
s'afebleixen les institucions democratiques i se silencien les veus de la
ciutadania. Les poblacions més vulnerables son les més impactades
per la desigualtat econdmica i per la manca d'accés a serveis tan
fonamentals com I'educaci6 o la salut. La crisi climatica amenaga ja
milions de persones, especialment les que es troben en situacions de
més vulnerabilitat, empenyent-les a deixar les Ilars i comprometent

les seves necessitats més basiques. Als paisos del Sahel i I'est de
I'’Africa, cinc anys de sequera recurrent, agreujats per les conseqiiéncies
economiques de la guerra a Europa i els preus disparats, han deixat
gairebé 100 milions de persones a la vora de la crisi de fam. Es el cas
de les protagonistes del reportatge del nostre treball a Kenya, a les
quals els ha canviat la vida I'accés a I'aigua potable.

Enmig d'aquestes dificultats, pero, també veiem la resistencia i el
coratge de qui s’atreveix a algar la veu per un mén millor.

En aquestes pagines trobem exemples concrets del nostre treball i de
persones valentes que en soén part. Les seves histories ens inspiren per
seguir endavant, malgrat els reptes. Razia Sultana ha aconseguit
posar-se al capdavant d'un centre de curacié a Bangladesh per tal que
dones rohinyes com ella puguin recuperar l'autoestima i el somriure. Ali
Shiree ha pogut conrear aliments malgrat la sequera que tan durament
castiga Somalia. | Analy Benicia ara té un petit negoci a Hondures que i
permet tenir independéencia econdmica i allunyar-se de la violéncia.

Tant de bo arribi un dia en qué no siguin necessaries aquestes mostres
de valentia, perque significara que els governs estaran garantint els
drets de les persones i tenint cura d’elles. Malauradament, aquest

dia encara esta molt lluny. Per aix0, avui, més que mai, continuem
necessitant persones valentes disposades a defensar els valors de la
justicia i la igualtat, que s’uneixin en aquesta lluita per aconseguir que
tothom, sense excepcid, gaudeixi dels mateixos drets i oportunitats.
Us necessitem. Cada petita accid, cada veu algada, cada contribucié
compta.

Amb tu podem marcar la diferéncia. Gracies per acompanyar-nos en
aquest cami.
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REPORTATGE

KENYA:
SET D’AIGUA

La sequera actual que pateix Kenya, la
pitjor de les registrades en les Ultimes
décades, ha exterminat animals i cultius,
ha desplacat poblacions i ha augmentat
el risc de malalties i desnutricio aguda. La
Madina, I'Abdia i la Catherine son la cara
humana d’aquesta emergencia climatica

que afecta tota la regié de I'Africa Oriental.

L'Africa s’asseca. | ho fa amb passes de gegant. Etiopia, Eritrea,
Somalia, Djibouti, el Sudan i Kenya sofreixen des del 2018 la
pitjor sequera de les Ultimes quatre decades, que colpeja sense
miraments ['anomenada Banya d'Africa, a l'est del continent. Les
conseqiiéncies sdn alarmants. Més de 32 milions de persones
pateixen fam aguda i inanici6, i a aquesta situacio6 cal sumar els
conflictes i la pobresa.

En algunes zones de Somalia, al sud d’Etiopia i al nord de Kenya
s’han assecat per complet fins al 90% dels pous. En aquest
altim pais, ho han fet també el 95% de les fonts, la qual cosa

ha provocat que 5 milions de persones no tinguin accés a aigua
potable ni mitjans per aconseguir aliments i que hagin mort més
de 2 milions d'animals. No hi ha aigua per a les persones, per als
animals ni per als cultius.

El canvi climatic i el mal que es fa al medi ambient estan
originant crisis relacionades amb l'aigua arreu del man. Les
sequeres, les riuades i la contaminacio de les aigiies creixen a
un ritme mai vist. Actualment, la meitat de la poblacié mundial
viu en zones d’estres hidric extrem, situacié que empitjorara si
no es prenen mesures immediates.

Text: Mireia Aliart, periodista i col-laboradora d’'Oxfam Intermén

A LA VORA DE L'ABISME

A Kenya, la situacio és critica. Les diferents crisis superposades,
agreujades pel canvi climatic, han deixat les families sense mitjans

de subsisténcia. La sequera, declarada el 2021 desastre nacional pel
Govern del pais, ha fet pujar el preu de l'aigua fins a un 400%, i cal sumar
a aix0 l'augment del cost dels aliments i del combustible, derivats de
multiples causes, entre les quals el conflicte d’'Ucraina. Les persones més
famolenques de la regié esdevenen també les més assedegades.

Desesperats per alleujar la set, la poblaci6 i el bestiar recorren desenes

de quildometres per arribar al punt d’accés d’aigua més proper o se'n
proveeixen al riu, brut i insalubre, amb la qual cosa corren el risc de
contreure malalties facilment prevenibles, com ara la diarrea o el colera.
Madina Mohamed, agricultora, viu al petit poble de Rapsu, al centre del
pais, i explica amb un dolor profund com la manca d'aigua amenaga tota
la seva comunitat: “Només tenim l'aigua que queda al riu, i esta molt bruta.
Veure com els infants tenen mal de panxa i emmalalteixen després de
beure aquesta aigua em trenca el cor”.

El poble de Rapsu es troba al comtat d'Isiolo, una de les regions més
arides, amb sequeres prolongades i recurrents. El canvi climatic, la manca
de pluges i la desforestacié han perjudicat I'equilibri hidric provocant
escassetat d'aigua. La sequera persistent, al seu torn, ha destruit una

gran part de les pastures, la qual cosa ha afectat directament la principal
activitat de subsisténcia, que és la tinenga de bestiar. Sense pastura i
practicament sense aigua, els animals s'afebleixen i es moren. Les families
han perdut al voltant del 45% del bestiar i, com a conseqiiéncia d'aixo,
aliments i ingressos economics.

A KENYA, 5 MILIONS DE PERSONES
NO TENEN ACCES A AIGUA POTABLE

Madina Mohamed és agricultora i viu a Rapsu, un poblat del comtat d’Isiolo,
una de les regions més arides del pais.

ES MILLORA LA SALUT
| S'EVITEN MALALTIES,
LA QUAL COSA
DISMINUEIX EL RISC DE
MALNUTRICIO

ES POSSIBLE CONREAR
ALIMENTS | VENDRE'LS
AL MERCAT

SE SALVA EL BESTIAR
DE MORIR-SE DE SET
0 DE DETERMINADES
MALALTIES

S’EVITA QUE LES NENES
| LES DONES RECORRIN
LLARGUES DISTANCIES |
S’EXPOSIN A PERILLS

ES DIGNIFIQUEN LES
PERSONES PEL FET QUE
PUGUIN RENTAR-SE

ES REDUEIXEN ELS
CONFLICTES: LES
COMUNITATS JA NO
S’HAN DE BARALLAR
PER L'ACCES A L'AIGUA



AIGUA NETA
PER A TOTHOM

La nostra resposta d'emergéncia a Kenya se
centra a assegurar l'accés a aigua potable per
millorar la vida, la salut i I'educacié de milers
de families. Ho fem sobretot a les zones

més afectades per la sequera. Hi rehabilitem

i millorem les infraestructures d’aigua amb
bombes d'aigua solars o noves canonades,
avaluant pous i la qualitat de l'aigua, instal-lant
punts de distribucié d’aigua i formant les
persones encarregades de les instal-lacions i de
la comptabilitat i el maneig higienic d'aquestes.
| també lliurant a les families els materials
necessaris per tenir aigua a la seva disposicid,
com ara tancs de 100 litres, bidons i pastilles
potabilitzadores, a més de sabd i kits higiénics
menstruals per evitar I'absentisme escolar

de les nenes durant els dies del periode i per
millorar la salut i el sanejament de la poblacié.

Al comtat d’Isiolo, hi viuen I'Abdia i la Catherine,
dues dones fortes i lluitadores que participen en
els nostres projectes.

Abdia Ibrahim, ramadera i mare de familia, resideix a Barambate. Té un
somriure bonic i, tanmateix, una mirada trista. Els ulls reflecteixen la seva
historia. Malgrat que té ascendéncia somali, va néixer i va créixer en
aquesta regio. Aixd és casa seva, encara que en els Ultims cinc anys ha
estat dificil dir-ne aixi. “Tenia unes 400 cabres i algunes vaques. Em queden
només 200 cabres. Els pous s’han assecat i, com que no hi havia aigua per
beure'n, gairebé tots els animals s’han mort”, explica amb preocupacié.

La sequera ha causat estralls als rius i les preses que hi ha a prop del
poblat on viu, la qual cosa l'obliga a caminar gairebé 30 km per obtenir
aigua per beure'n, cuinar i netejar-se. Aixo ha provocat problemes de salut
als seus fills, ja que l'aigua del riu no és apta per al consum.

Per donar resposta a I'’Abdia i a la seva familia, hem reparat un pou i hem
instal-lat canonades d'aigua fins al punt de reg del seu poblat. Aixo ha
millorat la seva vida i la de la comunitat on viu. Ara tenen aigua potable i
no han de dedicar una gran part del dia a anar a buscar-ne. A més, poden
guardar aigua durant un temps en els tancs d'emmagatzematge que els
hem proporcionat. “Puc gaudir d'aigua bona, neta i segura per beure'n i per
cuinar sense preocupar-me per la salut dels meus fills”, assegura agraida, i
continua: “Lexperiéncia de poder banyar-nos diariament és incomparable.
Estavem patint molt, sense aigua”.

El somni de I'Abdia és que algun dia la seva comunitat pugui dir que la
sequera s’ha acabat. Que la manca d'aigua és cosa del passat, que sén
autosuficients com a poble i que treballen conjuntament per fer que la vida
dels seus fills i filles sigui millor que la seva.

Gracies al pou que hem reparat al seu poblat, Abdia Ibrahim gaudeix ara
d’aigua neta per beure’n, cuinar, rentar la roba i satisfer les necessitats
d’higiene de tota la familia.

© Eyeris Communications / Oxfam

Ngaremara és un poble petit, a uns 20 km de la ciutat principal del
comtat. En aquesta regi6é expliquen la historia d'un home que va arribar
a la zona per plantar-hi arbres i es va quedar impressionat pels cultius i
les collites abundants que va aconseguir. Va intentar aleshores que els
pastors es dediquessin també a conrear-ne, pero la naturalesa nomada
d’'aquests no ho va fer possible. Ara, en canvi, la poblacié intenta
incorporar I'agricultura com una forma de vida més.

Catherine Bahati ho sap bé. Va néixer a la regi6 i hi té casa seva des
de fa més de dues decades. Encara que ara conrea un petit hort i

és tresorera del comité d’aigua, assegura que l'activitat principal és

la ramaderia. “En aquesta regio, tenir bestiar ho és tot. Depenem
completament de mantenir-lo i criar-lo, ja que no tenim una font
alternativa per alimentar-nos. Quan perdem el bestiar per falta d’aigua,
ens quedem atrapats”, explica. | és que, malgrat que la sequera no és
una novetat, mai no I'havien sofert tant com en els ultims anys.

A Ngaremara hem rehabilitat els pous i les canonades i hem instal-lat
tancs elevats, a més de construir-hi diversos punts de subministrament,
coneguts popularment amb el nom de “quioscos”. S'hi ha format també
un comite d’aigua que ajuda a garantir que el pou i els tancs funcionen.
“La meva feina principal és recol-lectar diners dels membres de la
comunitat. Cobrem 20 xilings per bidé. Aquests diners es destinen

a gestionar i mantenir el punt d’aigua i el pou. Com a membre del
comite, he de garantir que la meva comunitat tingui aigua corrent en tot
moment”, explica orgullosa.

© Eyeris Communications / Oxfam

Catherine Bahati s’esta beneficiant dels punts de
subministrament d’aigua potable que hem instal-lat
al seu poblat, Ngaremara. Li serveixen per regar

I’hort familiar.
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SALUT | DIGNITAT ENERGIA SOLARI
L'accés a aigua neta és indispensable per a la CAIXE Rs AUTOMATICS

salut de les persones. Sense fonts, rentamans
ni latrines, el dia a dia es complica molt i
fomenta l'increment de malalties facils de
prevenir, com ara la diarrea o el colera. Perd
no només aixo. La manca d’aigua neta té un
impacte en la salut i la higiene de les families
i en I'educacid i la llibertat de les dones,
sobretot de les nenes. Sense aigua, no poden
banyar-se ni rentar-se la roba, i els dies del
periode menstrual es queden a casa, sense
anar a treballar o a I'escola.

Les normes i les supersticions culturals
associades a la menstruacié causen estigma i
vergonya, cosa que té un impacte significatiu
en les seves vides. Sovint es veuen obligades
a utilitzar alternatives antihigiéniques, com ara
peces de roba velles que fan servir com

a tovalloles sanitaries. Aix0, a més de
causar-los malestar, augmenta el risc
d'infeccions. “Abans, la meva filla feia

servir la nostra roba vella com a substitut

de les tovalloles sanitaries. Era complicat i
significava que estaria fora de I'escola durant
el periode mensual. Ara pot anar a classe i
sentir-se comoda”, explica Adbia Ibrahim.

-

Per aquesta radé hem distribuit kits menstruals
amb compreses reutilitzables i detergent, i
hem format persones promotores de salut
comunitaries perqué parlin amb les families
sobre higiene i sanejament. Ressaltem la
importancia de purificar I'aigua potable

i rentar-se les mans per evitar malalties
prevenibles, i fem tallers sobre la neteja
menstrual.

Des d’'Oxfam Intermdn sabem que la manca
d'accés a l'aigua és un problema que té
remei. Per aquest motiu, a més d'atendre les
necessitats basiques més urgents, busquem
solucions a llarg termini, que permetin a les
persones prosperar i no només sobreviure.

E VALENTIA

MEMORIA 2022-23
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EXITS
COMPARTITS, ) 248
EN XIFRES orcaNITzAcions

HEM INFLUIT EN

15,5 MILIONS 42.302

ORGANISMES

DE PERSONES TENEN
UNA VIDA MILLOR

15,4 MILIONS

D’ACTIVISTES ONLINE

SOM UN MOVIMENT GLOBAL
DE PERSONES QUE TREBALLEN 412 46 8
PER UN MON SENSE POBRESA. v

I NO DESCANSAREM FINS A ACTIVISTES OFFLINE ~
ACONSEGUIR-HO

B TRANSFORMACIO SOCIAL | ECONOMICA 85
B EMERGENCIA CLIMATICA PAISOS
B CRISIS HUMANITARIES

Il DRETS FONAMENTALS 1 -036

PROJECTES

Les dades presentades en la memoria comprenen

el periode de I'abril del 2022 al marg del 2023, que
correspon al nostre exercici comptable. En aquesta
memoria destaquem només alguns dels éxits
aconseguits gracies a la generositat de les persones
que ens donen suport. Per a informacié més exhaustiva,
consulta aquesta pagina web:
www.Oxfamintermon.org/ca/transparencia

FAM

(¢
w

Fotografia de portada: n ?%"'WE'&E 12 EE%;&S
© Elizabeth Stevens / Oxfam
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VALENTIA PER CANVIAR

DE PERSONE

223

PROJECTES

Ul HEM DONAT SUPORT

Imatge de la campanya “A la par”, amb la qual hem sensibilitzat la ciutadania boliviana sobre
la necessitat que homes i dones comparteixin el treball doméstic i de cures.

© Instituto de Formacién Femenina Integral y Comunidad de Estudios Sociales y Accién Publica de Bolivia

EXITS DESTACATS...

A BOLIVIA: INTREPIDES DAVANT
LA BRETXA DE GENERE

A SIERRA LEONE:
COOPERATIVES AMB FUTUR

A L'AFRICA | L'AMERICA LLATINA:
L’EMPRENEDORIA SOSTENIBLE

A MES...

@ Hem contribuit a fer que el Ministeri d’Assumptes
Socials espanyol tingui un esborrany de Llei
de deguda diligencia perque les empreses es
responsabilitzin dels danys que poden estar
causant al medi ambient i als drets humans.

@ Hem influit en l'aprovacié d’'impostos temporals
als beneficis extraordinaris de la banca, les
energetiques i les grans fortunes a Espanya.

Durant els dos ultims anys, en plena escalada
de preus i tipus d’interés al mén, i mentre
milers de milions de persones es veien
obligades a retallar les despeses i fins i tot

a passar gana, 722 de les empreses meés
grans del mdn han obtingut conjuntament
més d'1 bilié de dolars anuals en beneficis
extraordinaris, gairebé el doble que en el
periode previ a la pandémia.

Aquests enormes beneficis empresarials

han coincidit amb "'empobriment dels salaris
i les condicions dels treballadors i les
treballadores. Per primera vegada en 25 anys,
hem estat testimonis de l'augment simultani
de lariquesa i la pobresa extrema.

Fem propostes i informes i treballem amb
actors politics perqué es redistribueixi la
riquesa. Mobilitzem la ciutadania per construir
una societat més igualitaria.

INTREPIDES DAVANT
LA BRETXA DE
GENERE

A Bolivia, hem acompanyat centenars
de dones que, amb valentia, s’han
organitzat per exigir millores en

les condicions del treball de cures,
un dels més precaris i que al seu
torn té un impacte més directe en

la qualitat de vida de la gent gran,
les persones malaltes i els infants.
Hem aconseguit incorporar aquestes
modificacions en les politiques de
diversos municipis i millorar aixi la vida
de milers d’empleades domestiques i
cuidadores.

Bolivia té una bretxa de génere del 73,4%,
una de les més altes del mén. Hem donat
suport a 2.475 dones del sector de les cures
mitjangant el lliurament de bons de transport
i recursos materials com ara racions seques
de menjar o material didactic perqué puguin
exercir el seu treball en condicions dignes.
També les hem acompanyat a I'hora d’exigir
canvis en les politiques que els afecten. Aixi

hem aconseguit reobrir centres de treball
dedicats a les cures infantils que van tancar
per la pandemia i obrir centres totalment
nous. Aquest col-lectiu va ser un dels més
castigats durant la pandémia: nou de cada
deu treballadores de la llar van perdre la feina.

MEMORIA D'ACTIVITATS 2022-23 | 13



https://www.youtube.com/watch?v=rzh3xI794b0

VALENTIA PER CANVIAR
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COOPERATIVES AMB FUTUR

A Sierra Leone, combatem la desocupaci6 juvenil donant
suport a petits projectes agricoles i generant oportunitats
d’ocupacid en entorns rurals on la majoria de la poblacié viu
en la pobresa.

Hem ajudat Nat Abraham Bangura i altres joves a ampliar la seva
cooperativa. El negoci, que al comengament era només agricola, es dedica
ara també a la cria de pollastres i altres aus. Gracies al fet que Oxfam
Intermén els ha donat suport amb maquinaria, eines i coneixement, els
seus beneficis s’han multiplicat per deu; el grup té un moli que produeix de
20 a 30 bosses de gari (aliment per a pollastres) al dia, amb la qual cosa
es genera un bon excedent que venen a altres persones productores que
no tenen prou mitjans o coneixements per produir. “Hem passat de menys
de 100 pollastres a 1.000. | esperem arribar a 9.000 els proxims anys”, ens
explica el Nat, entusiasmat. Assegura que I'agricultura és més lucrativa
que la petita impremta que va dirigir després d'acabar els estudis, si es
tenen la formacio i les eines adequades, com les que els ha proporcionat
Oxfam Intermon. Les seves expectatives sén ampliar la granja i els molins
perqué hi hagi més joves que se'n puguin beneficiar.

“Amb els ingressos que he obtingut
he comprat una motocicleta, matéries

primeres i material agricola
liar la meva j

NAT ABRAHAM BANGURA

Responsable de I'associacio Low and
Middleman Based Development

14 | MEMORIA D'ACTIVITATS 2022-23

L'EMPRENEDORIA
SOSTENIBLE

La nostra iniciativa “Empreses que
canvien vides” ha contribuit a impulsar
petites i mitjanes empreses rurals que
promouen el lideratge de les dones i
que han creat 8.831 llocs de treball a
UAfrica i 'América Llatina.

Una d’aquestes empreses és Bioprotect, que
aposta per una economia més sostenible
mitjangant la produccié i la venda de
biofertilizants i biopesticides a Burkina Faso.
Amb una clara vocacio social, 'empresa
prioritza la contractacié de dones i persones
joves sense formacio, a més de transformar
I'agricultura del pais amb un producte que busca
fer minvar I'ds de fertilitzants sintetics, que tant
de mal fan al medi ambient i la salut.

INFLUIM

EN LES
DECISIONS
POLITIQUES
PER
COMBATRE LA
DESIGUALTAT
A ESPANYA

EXITS EN QUE HEM INFLUIT:

APROVACIO D’UN

IMPOST ALS BENEFICIS
EXTRAORDINARIS DE LES
GRANS EMPRESES

INCREMENT D°UN 15% DE
L'INGRES MINIM VITAL

DISMINUCIO DEL NOMBRE
DE FILIALS D'EMPRESES
DE L'IBEX 35 EN CAUS
FISCALS

'|'=1' s les nostres
publicacions?

Ny MOBILITZACIO

CIUTADANA

Campanya “Tax the Rich” perque les persones
multimilionaries paguin els impostos que deuen

Campanya “Més essencials” per visibilitzar les
demandes de les treballadores de cures

REUNIONS AMB
ACTORS POLITICS
| PROPOSTES

Proposem un impost sobre els beneficis “caiguts
del cel” a les grans empreses energetiques.

La directora general d’'Oxfam, Gabriela Bucher, es
reuneix amb Pedro Sanchez al Forum de Davos
per demanar una fiscalitat més justa.

Signem un acord de col-laboracié amb el Consell
de la Joventut per elaborar propostes contra la
precarietat.

Conversem amb PSOE, PP i UP per demanar
mesures contra I'evasié d'impostos.

Col-laborem amb 26 organitzacions juvenils per
reduir la precarietat de les persones joves.

PUBLICACIONS

“Negocios como siempre”: com haurien d'actuar
les empreses de I'lbex 35 per contribuir a la
recuperacié economica

“La desigualdad no se va de vacaciones”:
propostes per avangar envers un pais més
sostenible i equitatiu

“El reto de liderar la Union Europea”: les nostres
recomanacions

“La ley del mas rico”: proposem gravar la riquesa
extrema per reduir la desigualtat

“La maldicién de la eterna juventud”: analisi
socioeconomica sobre la joventut a Espanya

“El pais justo que queremos. Justo el pais
que queremos”: propostes per a les eleccions
generals del 2023


https://www.bioprotect-b.com
https://www.oxfamintermon.org/ca/publicacions

VALENTIA PER CANVIAR

Per canviar les condicions que sofreixen moltes
comunitats a causa del canvi climatic, participant
activament en els contextos afectats'i en forums
internacionals

_ EMERGENCIA

i

ARREU DEL MON

424.000

PERSONES A QUI HEM
DONAT SUPORT

79

PROJECTES

La Marlina rega la plantacié de la seva comunitat a Mekko, Indonésia. Ella i els seus veins i veines vivien de la
pesca. Ara recorren a l'agricultura per alimentar les seves families, ja que han hagut d’adaptar-se a la disminucio
de peixos a l'ocea.

Oxfam agraeix el suport del Govern australia a través del Programa de Cooperacié de ONG Australianes (ANCP).

© Vikram Sombu / Oxfam

EXITS DESTACATS...

AL PERU: SUPORT A LES DEFENSORES
DE L'AMAZONIA

A SOMI‘\LIA: AIGUA PERA LA
SUPERVIVENCIA

A NIGERIA: JOVES PER LA JUSTICIA
CLIMATICA

A MES...

@® Hem generat 8.171 llocs de treball i hem donat
suport a la creaci6 de 846 petites i mitjanes
empreses mitjancant financament i rehabilitacio
d’infraestructures, entre altres activitats, a
Mauritania, un pais greument afectat per la crisi
climatica.

@ Hem fet costat a 1.000 families del Corredor Sec de
Guatemala perqué puguin conrear i alimentar-se,
i aixi combatre la desnutrici6 infantil i la manca
d’oportunitats.

Durant els Ultims tres anys s’han registrat
onades de calor sense precedents a l'india,
'’America Central i 'America del Sud. L'any
2022 va ser el cinque més calid de la
historia. L'escalfament del planeta ha deixat
milions de persones desplacades i l'Africa
de U'Est s’enfronta a la sequera més greu
dels dltims 40 anys, fet que ha contribuit a
l"actual crisi alimentaria.

Malgrat la gran vulnerabilitat que tenen, els
paisos més pobres del man no reben prou
suport per poder fer front a la crisi climatica.
Exigim mitjans i justicia climatica per a les
persones que més pateixen la crisi i donem
suport a les comunitats perqué puguin
conrear, alimentar-se i sobreviure.

SUPORT A LES
DEFENSORES DE
L’AMAZONIA

Al Perd, hem aconseguit que s’aprovin
cinc politiques essencials per a la
preservacio de la terra i, per tant, per
a la salut del planeta, com la Directiva
de Mesures de Prevenci6 de Defensors
Indigenes o el Pla Nacional d’Accid
sobre Empreses i Drets Humans.

Hem donat suport legal a 1.249 persones
defensores ambientals del Pert davant
fustigacions i amenaces. Les hem format
perqueé puguin ocupar carrecs politics i
lluitar per la preservacio de ’Amazonia. Vam
aconseguir que deu liders indigenes fossin
absoltes d’extorsié quan van denunciar
I'ingrés no autoritzat de personal miner a
les seves terres. Confiem que 'absolucié de
les liders indigenes estableixi un precedent
legal perqué les comunitats puguin defensar
les seves terres i preservar-les davant les
activitats economiques il-legals.

Llatinoamérica encapgcala la llista de
perillositat per a les persones defensores del
medi ambient, ja que les seves exigéncies son
contraries als interessos de les elits politiques
i economiques. Pel bé de tothom, hem de fer
costat a la gent que lluita per preservar un
dels pulmons del planeta. Només al Perd, el
70% del territori esta cobert per 74 milions
d’hectarees de bosc i ecosistemes unics.
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https://www.youtube.com/watch?v=3GB4kTsHNfw

o

© Abdiaziz Adani / Ox

AIGUA PER A
LA SUPERVIVENCIA

Sincaro, una comunitat de Somalia, disposa ara d’un sistema de
subministrament d"aigua indispensable per a la supervivencia
de centenars de persones, moltes d’elles dedicades al
pasturatge i la ramaderia com a Unic mitja de vida.

El subministrament d'aigua d’'Oxfam Intermén és I'inic pou amb aigua
potable en diversos quilometres a la rodona, a més de resultar un punt
clau en les rutes de transhumancia. Després de cinc temporades de
pluges fallides, tenir punts d’aigua com el que hi hem construit és vital
no només per a la supervivéncia de les persones siné també per a la
dels seus animals i les collites.

La construccio d’aquest punt de subministrament se suma a altres
projectes que duem a terme a 43 comunitats del sud de Somalia

per combatre-hi I'exposicié a lI'impacte del canvi climatic. A més de
construir fonts d'aigua, estem transportant aigua en camions cisterna a
comunitats remotes, instal-lant latrines i subministrant diners en efectiu
perqué les mateixes comunitats tinguin capacitat de decisié sobre com
invertir I'ajut en alldo que necessiten més.
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COP27: HO HEM
ACONSEGUIT

JOVES PER LA JUSTICIA
CLIMATICA

Donem suport a la lluita de les persones joves dels paisos
més greument afectats per la crisi climatica, els més pobres
i vulnerables. Les vam acompanyar a participar en la cimera
més important del mén en materia climatica, la COP27,
celebrada a Egipte, on els principals representants politics
van escoltar les seves legitimes reclamacions.

Nimotallahi Lawal, de Nigeria, desconeixia la situacié climatica del seu
pais fins que va fer el projecte de fi de carrera i es va adonar de com
s'estava fent malbé I'entorn a través dels residus que s'alliberen de manera
indiscriminada. La seva preocupacio6 principal son les inundacions que ja
han afectat la majoria dels estats que més aliments produeixen a Nigéria,
com ara Nasarawa, Kogi o Benue. La producci6 alimentaria d’aquestes
zones esta en risc i la desaparicié del sistema de produccié deixaria la
poblacié en una greu situacié de dependéncia, ja que la majoria d’aliments
s’haurien d'importar.

Com la Nimotallahi, cada vegada hi ha més joves de I'hemisferi sud
conscients de I'impacte que el canvi climatic pot tenir a les comunitats
on viuen. Per aix0 ara hem d'involucrar i ajudar aquelles persones joves
que volen impulsar iniciatives a escala local o internacional. Des d’Oxfam
Intermdn hem contribuit a fer que s’escoltessin les peticions de més de
300 joves de 18 paisos diferents de Llatinoamerica i el Carib i de més de
100 organitzacions de joves de I'Africa de I'Oest. Per augmentar el nostre
impacte, hem fomentat la creacié de xarxes i aixi hem posat en contacte
170 organitzacions de la societat civil africana dedicades a fer accions
conjuntes a favor de la sostenibilitat. Acompanyant aquesta tasca, hem
activat la difusié d'activitats de conscienciacié sobre la lluita climatica a
28 paisos i hem impulsat la recuperacio agroforestal a Burkina Faso i Niger
donant-hi feina a 1.400 joves.

“El canvi que necessitem al nostre moén
comenca amb tu i amb mi”

NIMOTALLAHI LAWAL
Assistent del centre de recursos HEDA,
a Nigéria

MEMORIA D'ACTIVITATS 2022-23 | 19


https://www.youtube.com/watch?v=JJgHScBLkrA
https://www.youtube.com/watch?v=f1kyuza-Egs

VALENTIA PER CANVIAR

Per canviar la vida de la gent que ha de fer front a
desastres humanitaris, mitjancant ajut essencial
per a la supervivencia i suport a llarg termini

CRISIS

ARREU DEL MON...

11,5 MILIONS

DE PERSONES A QUI HEM
DONAT SUPORT

262

PROJECTES

Una treballadora d’Oxfam lliura kits d’higiene, a Samandag,
Turquia, a persones afectades pel terratrémol.

© Mustafa Karaali / Oxfam

HUMANITARIES

EXITS DESTACATS...

\/ A TURQUIA | SiRIA: RESPOSTA
IMMEDIATA, AJUT VITAL

v A UCRAINA: OPORTUNITATS
ENMIG DE LA GUERRA

‘/ A BANGLADESH: ESPAIS DE
BENESTAR | CURES

A MES...

+ Hem subministrat aliments, aigua potable
i higiene, i suport legal a 70.000 persones
extremadament vulnerables que han deixat
Venecuela a la recerca d'una vida millor.

+ Hem millorat les condicions de vida de
gairebé 100.000 persones de les poblacions
desplacades i retornades de Bangassou,
Batangafo i Bria, a la Republica Centreafricana.

Els conflictes s’han estés i els impactes del
canvi climatic s’estan tornant més freqiients i
intensos. Cada vegada hi ha més persones amb
necessitats humanitaries, que passen gana o
que es veuen obligades a migrar. 783 milions de
persones van fer front a la fam l"any 2022. Si no
fem res per evitar-ho, 600 milions de persones
estaran cronicament desnodrides el 2030.

Donem suport a les persones que pateixen
catastrofes i es refugien dels conflictes

amb ajuda d’emergéencia i suport per a

la recuperacid. També a petits i petites
agricultores d’arreu del mon per millorar el
rendiment de les seves terres i obtenir-ne

la titularitat. A més, pressionem perque es
reguli l'especulacié amb l'objectiu d’evitar que
s’inflin encara més els preus dels aliments que
condemnen milions de persones a patir fam.

RESPOSTA
IMMEDIATA,
AJUT VITAL

La nostra resposta davant el terratréemol
de Turquia i Siria va ser immediata i
d'aleshores enca hem aconseguit donar
suport ja a un milié persones amb aigua,
sanejament, instal-lacions sanitaries,
promocid de la salut i proteccié. També
hem supervisat la seguretat d’edificis en
zones afectades, hem reparat aixetes,
dutxes i vaters i hem subministrat aigua.

El 6 de febrer del 2023 es va produir un dels
terratrémols més devastadors dels ultims
anys, amb una intensitat de 7,8, a 34 km

a l'oest de la ciutat de Gaziantep, Turquia.
Aquesta catastrofe, unida a les répliques que
es van produir en altres zones de Turquiaia
Siria, es va cobrar més de 50.000 vides i va
deixar milions de persones en una situacio
d’extrema necessitat. Feia anys que des
d’'Oxfam Intermén col-laboravem amb una
xarxa de cooperatives de dones i altres
organitzacions locals, i aquesta col-laboracié
es va transformar per respondre a les
necessitats després del terratrémol. Amb elles,
vam instal-lar cuines comunitaries per distribuir
menijar calent i paquets d’aliments entre les
families afectades i vam elaborar roba de llit.

Estem treballant per arribar a gairebé

2 milions de persones amb ajut essencial

i suport perqué puguin recuperar els seus
mitjans de vida. Després de la primera fase
d’emergeéncia, hem donat finangament,
materials i suport per a la comercialitzacio

a una desena de cooperatives téxtils i
treballem amb una altra en la reconstruccio
de I'anomenat “Poble Gastrondmic”, una
infraestructura turistica que d'ara endavant
oferira ocupacié a dones de baixos recursos,
donara sortida a la produccio6 de cooperatives
agricoles de dones i, liderada per dones,
esdevindra un focus turistic de la regid.

1.000.000

DE PERSONES ATESES
AMB SERVEIS ESSENCIALS
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VALENTIA PER CANVIAR

OPORTUNITATS ENMIG
DE LA GUERRA

Hem garantit serveis essencials a 800.000 persones afectades
per la guerra d’Ucraina i a persones que han fugit a paisos
veins com Moldavia, Romania o Polonia.

A les fronteres i als paisos veins, hi hem subministrat aigua potable, diners
en efectiu, kits d’higiene, aliments, “kits de viatge” amb targetes SIM, roba

i tovalloles. Hem facilitat llocs on refugiar-se a les persones que s’han
quedat sense llar o han fugit, hem reparat habitatges malmesos i hem
ofert assisténcia legal i psicosocial a persones que han requerit suport
posttraumatic. També hem format les autoritats competents sobre el
marc legal de la poblacié refugiada o sol-licitant d'asil per assegurar la
protecci6 legal de les persones que han fugit de la guerra.

Donem suport a les ucraineses que viuen en arees rurals, en alianga
amb l'associacié local Rural Women’s Business Network. Un terg de les
dones d’'Ucraina viu en zones rurals i no disposa d'accés a l'aigua de
manera regular ni de connexio a Internet. Moltes activitats vinculades
amb I'agricultura es fan manualment i requereixen un treball fisic molt
dur, pero, gracies al projecte, elles han obtingut eines i innovacions que
els permeten automatitzar una part de la feina i han rebut suport per
millorar I'eficiéncia energetica a les seves llars. Es tracta d'una féormula
de treball en xarxa mitjangant la qual les agricultores comparteixen els
seus coneixements i venen la seva produccié a través de cooperatives
als mercats local i nacional, la qual cosa dona lloc a un negoci amb
perspectives de desenvolupament.
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800.000

PERSONES ATESES

© Kieran, DohertykO)
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Descobreix com
creem oportunitats
a Ucraina

ESPAIS DE BENESTAR
| CURES

Als afores dels campaments de Balukhali, al poble de Haldia
Palong, Bangladesh, hi ha un recinte on es troba el centre
de curaci6 de dones RWWS. Es alla on elles es reuneixen per
aprendre sobre els seus drets, per llegir i escriure i també
per treballar en l'elaboracid de peces de roba i xarxes de
pesca, mentre persones voluntaries s’encarreguen dels
seus fills i filles.

Per als milions de rohingyes que ocupen els campaments de Cox’s
Bazar, a Bangladesh, les condicions de vida s6n molt dures. En el cas
de les dones, les dificultats es multipliquen per deu. Practicament no
tenen veu i, de vegades, I'obediéncia s'imposa amb violéncia. Pero les
habilitats que aprenen al centre de curacio i les xarxes de solidaritat
que teixeixen entre elles sén I'origen de canvis molt profunds, que els
permeten afrontar amb valentia determinades situacions.

Si una dona sofreix assetjament o no se li permet assistir al centre,
les altres la defensen, i aquest suport és fonamental perqué recuperi
la confianga en ella mateixa. Les dones del centre de curacié riuen
tant que una vegada un vei es va queixar: “Les teves dones s6n massa
desvergonyides”, va dir. No estava molt equivocat. Amb cada riallada,
les dones anuncien el seu poder sobre la por, el dolor i la vergonya.

van perdre tot. Pero el riure i I'alegria

soOn un gran éxit”

RAZIA SULTANA

Responsable de 'associacio RWWS,
que gestiona un centre de curaci6 de
dones rohingyes

260.000

REFUGIADES ROHINGYES
HAN REBUT AJUDA
ESSENCIAL A BANGLADESH
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https://www.youtube.com/watch?v=8OGK8M57NNw

VALENTIA PER CANVIAR

Per canviar la situacio de les persones que
no tenen reconeguts els drets fonamentals
i sofreixen la discriminacid i la violencia

DRETS
FONAMENTALS®

DONAT SUPORT / w ' o o Nl
] e 1A ) -
PROJECTES

Rama Tripathi viu a la comunitat rural de Benighat Rorang, al Nepal, amb persones que
pertanyen a la casta dels intocables, la més pobra i discriminada. Ara disposa d‘aigua
potable gracies al sistema d'accés a l'aigua que hem construit al seu municipi.

© Kishor Sharma / Oxfam

A ESPANYA: DRETS PER A LA
POBLACIO MIGRANT

A ESPANYA: LA DIGNITAT DE LES
JORNALERES

AL NEPAL: AIGUA CONTRA EL
SISTEMA DE CASTES

A HONDURES: TOTES LLIURES DE
VIOLENCIA

S &8 8 8

* Hem aconseguit que el Govern del Txad cedeixi
1.887 hectarees de terra a joves i dones
vulnerables al departament de Moyen-Chari i
garantir aixi la seva seguretat alimentaria.

Cada dia veiem com alguns governs reprimeixen
de manera sistematica llibertats universals i
empresonen i maltracten opositors politics,
defensors de drets humans i periodistes.
Regims autoritaris deneguen llibertats
d’expressid i de culte. Els conflictes bel-lics
atempten contra els drets de la poblacio civil
en paisos com Ucraina, el lemen o Siria. Milers
de persones moren en les fronteres d’Europa a
causa del fracas de la UE a l'hora de permetre
que la gent que busca proteccio hi arribi de
manera segura.

Les comunitats vulnerables son les que
pateixen d’'una manera més desproporcionada
els efectes negatius de la desigualtat
economica, el canvi climatic i la inseguretat
alimentaria.

Continuem posant el focus en la defensa dels
drets, especialment en aquelles parts del mon
on les dones i les nenes han de fer front a la
discriminacid i la violencia sexual i lluitem
perque els entorns digitals no accentuin les
desigualtats ja existents.

DRETS PER
A LA POBLACIO
MIGRANT

Hem demanat a la ciutadania que

doni suport a una regularitzacio
extraordinaria de migrants a Espanya i
hem aconseguit que 612.275 persones
se solidaritzin i signin la iniciativa
legislativa popular (ILP).

La peticio, promoguda per diverses
organitzacions a qué donem suport, ja ha
arribat al Congrés dels Diputats i vol retornar

la dignitat de les persones migrants “sense
papers” a les quals no esta permes obrir un
compte bancari, tenir subsidi per desocupacio
o viatjar per veure la familia. També hem donat
suport a 14 organitzacions aliades en les
tasques de denuncia i acompanyament legal

i psicosocial a gairebé 20.000 joves migrants

a la frontera sud que arriben a la peninsula

en condicions de maxima vulnerabilitat.

| combatem els discursos d’odi cap a la
poblacié migrant a través d’'una intensa
campanya de comunicaci6 digital i la formacio
de 870 persones clau (periodistes i professorat,
entre d'altres) per frenar la desinformacié que
tan facilment es propaga a través de les xarxes
i els mitjans de comunicacio.

20.000

JOVES HAN REBUT
SUPORT PSICOSOCIAL

612.275

PERSONES SOLIDARIES
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VALENTIA PER CANVIAR

LA DIGNITAT DE
LES JORNALERES

Assessorem les dones migrants que
treballen en el sector de la maduixa
sobre els seus drets i les acompanyem
en l'obtencio dels seus carnets
d’identitat i la signatura de contractes
laborals dignes, amb accés al salari
minim i inscripci6 a la Seguretat Social.

Sovint succeeix que I'empresari i empresaria
que contracta dones migrants per recollir
maduixes no vol complir les seves obligacions
per estalviar-se uns diners. Per tal de garantir
un treball digne, impliquem totes les parts:
pressionem les empreses estrangeres

perqué exigeixin el compliment dels drets
fonamentals de les treballadores als seus
proveidors, de manera que les maduixes que
arriben a Londres, Barcelona, Brussel-les,
Paris o Qatar no siguin un fruit de la vergonya.
També als supermercats, perque garanteixin
que la venda d'un producte és resultat d’'un
treball digne. Les negociacions que hem
establert amb el Govern espanyol per exigir
mesures de control sobre les condicions de
treball han influit en 17.000 treballadores
temporeres de la recollida de la maduixa.

A més, juntament amb 20 organitzacions, hem
llangat el projecte “SafeHabitus” per afavorir
un entorn laboral més inclusiu i segur per a
les treballadores i els treballadors agricoles a
Europa. Lobjectiu és compartir coneixements
i solucions que millorin la salut i la seguretat
laboral al camp.

17.000

TREBALLADORES S'HAN
BENEFICIAT DE LA NOSTRA
NEGOCIACIO AMB EL
GOVERN

AIGUA CONTRA EL SISTEMA
DE CASTES

Al Nepal, hem portat aigua potable a gairebé 40.000 persones
dels municipis rurals de Dhading, Rautahat i Sarlahi. Després
del fort terratremol que va arrasar el pais l'any 2015, les
fonts d'aigua es van assecar i, amb l'arribada de persones
desplacades i la desforestacio, es va agreujar la crisi d’accés
a l'aigua.

Pampha Pariyar és vidua i pertany a la casta inferior dels intocables.
Segons el tradicional sistema de castes, I'aigua i els aliments de la

casta més pobra no soén purs. Per aixo, ella i les persones de la seva
comunitat no tenen permés fer servir els mateixos accessos d'aigua que
els membres de les altres castes. Abans que Oxfam instal-lés aixetes en
cadascuna de les 51 llars de la comunitat, tots els veins i veines tenien
dret a una quantitat fixa d'aigua que obtenien d'una aixeta municipal. Aixo
generava moltes disputes i complicava I'accés a I'aigua. En no disposar
d’aigua regularment, la Pampha no podia conrear els seus terrenys ni tenir
vaques a la casa. Amb la instal-laci6 d'aixetes, pero, li ha canviat la vida
radicalment. “Ara vivim en pau”, afirma.

Els veins i veines de la comunitat poden conrear els seus horts amb la
seguretat que tindran aigua per regar-los i perqué en beguin els animals.
A més d'obtenir ingressos a través del que poden vendre dels horts, les
dones com la Pampha, que so6n les que s’encarreguen d’'anar a buscar
I'aigua en les seves families, ja no han de fer cues eternes per
aconseguir-ne i disposen de més temps per ajudar les seves filles i fills
amb els deures i també per a elles mateixes.

la roba, haviem d’'anar a lI'aixeta

comunitaria i esperar el nostre torn,
cosa que ens feia perdre molt de

™ temps. Ara tenim aigua a casai ens

podem rentar sempre que vul

PAMPHA PARIYAR
Resident a Jwalamukhi, Nepal

TOTES LLIURES
DE VIOLENCIA

A Hondures, hem ofert atencid juridica
i psicosocial i acompanyament a més
de 1.400 dones victimes de violencia
mantenint-les fora de perill, lluny dels
agressors, a través de sis cases refugi.

Analy Benicia, de 37 anys, és mare de dos

fills de 15 8 anys. Ha estat agredida diverses
vegades per persones que han volgut fer justicia
pel seu compte com a represalia contra el seu
germa, que és prestador. Una tarda, mentre
recollia la roba estesa al pati de casa seva, va
sentir un tret i a continuacié va nota una cosa
calenta recorrent-li una cama. Aquell dia va ser
atesa en un centre hospitalari i va decidir que
havia de posar fi a la por que els paralitzava a
ellai als seus fills. No podia continuar vivint a
casa seva. Si ho feia, algun dia la matarien.

Va demanar ajuda i la vam traslladar a una casa
refugi allunyada de la seva ciutat d'origen. Hi va
arribar molt abatuda, pel fet d’haver d’abandonar
la seva llar i la seva vida, perd de mica en mica,
gracies a I'equip medic i psiquiatric que els va
atendre a ella i als seus fills, va aconseguir tirar
endavant. Va aprendre a fer pa, pizza i altres
masses i li vam oferir finangament perque
pogués impulsar un petit negoci. Actualment

es confessa felig. Els seus fills han tornat a

anar a escola i la seva empresa és rendible: ha
aconseguit dos clients regulars (dues botigues
de queviures), als quals subministra diverses
preparacions diaries. |, el més important, ellai la
seva familia poden viure sense violéncia, gracies
a la seva valentia per comencar des de zero.

CASES
REFUGI

1.400

DONES ATESES

=5 3#30E Vols veure com

: contribuim a
'empoderament de les
dones a Hondures?
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https://www.youtube.com/watch?v=OXNnL0OstiE

COMERC
JUST

Des d’Oxfam Intermén, entenem el comerg
just com un mitja per reduir la pobresa: els
productes que s’elaboren seguint els criteris
del comerc just es distribueixen sense
intermediaris, pagant un sou adequat i oferint
condicions laborals dignes a les persones que
els produeixen.

DURANT L'ULTIM ANY:

47

PAISOS S'HAN
BENEFICIAT

DELS NOSTRES
PROJECTES DE
COMERG JUST

37.490

PERSONES HAN 1 26
TREBALLAT EN

CONDICIONS GRUPS
JUSTES | DIGNES PRODUCTORS

UN COMERC QUE IMPACTA EN:
IGUALTAT DE GENERE

©  EL40% dels llocs de responsabilitat dels projectes que
tenen el nostre suport estan ocupats per dones.

© EL70% implementen politiques d‘igualtat.

© EL100% apliquen igualtat salarial entre homes i dones.

MEDI AMBIENT

© EL74% de la produccio és organica certificada.

CONSUM SOSTENIBLE

© 267.938 persones han comprat productes de comerg just
d’Oxfam Intermon L'Gltim any. Amb aixo han donat suport a

un consum etic, que ofereix oportunitats de vida a milers de

persones de I'América Llatina, UAsia i l'Africa.

MOLT MES QUE CAFE

Jeniffer Kateeba és productora de café i
pertany a la cooperativa ugandesa de comerg
just ACPCU. El preu que la Jennifer i la resta
d’agricultores reben pel seu cafe és entre

el doble i el triple que el que aconseguirien

a través de les persones intermediaries
tradicionals.

Ella va sol-licitar diversos préstecs a la
cooperativa per poder pagar la matricula de la
universitat dels seus dos fills, que avui dia ja
estan llicenciats. Els va poder retornar sense
dificultat gracies al salari just que rep per

la seva collita i als microcredits que facilita
ACPCU. Aquests permeten repartir al llarg de
I'any els cobraments i els pagaments, en lloc
de concentrar-los en un Gnic moment, i obtenir
credit en condicions molt avantatjoses.

La produccié d’ACPCU és organica i demostra
un profund respecte pel medi ambient. Fa

un temps que la cooperativa instal-la a les
llars de les persones productores cuines
eficients, que tenen un consum de Ilenya
minim. La iniciativa va donar peu a la Jeniffer
a sol-licitar un nou credit per posar en marxa
una petita empresa dedicada a la fabricacio
de combustible per a aquestes cuines.

La Jennifer s’ha convertit en un exemple

de tenacitat i progrés per a altres dones
productores.

—
© Mariano Hegrera / Oxfam
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EQUIP

Som un equip bolcat en la lluita per

la igualtat, format per 1.193 persones
contractades (el 57% de les quals son
originaries dels paisos on treballem)

i un valuds equip de 963 persones
voluntaries integrat en gran majoria per
dones (79%).

© Arlene Bax / Oxfam

El Harry, a la dreta en la imatge, és originari

de Vanuatu i treballador d'Oxfam. Coordina la
distribucié de diners a través de targetes amb
tecnologia blockchain, un dels metodes de
suport financer més dignes que hi ha des del
punt de vista humanitari. La Latika, al centre,
forma part de I'equip de voluntariat que dona
suport al programa registrant la distribucié

de les targetes i atenent les persones
beneficiaries. Aquestes targetes es reparteixen
entre la poblacié vulnerable de I'illa de Vanuatu,
una de les zones més greument castigades per
la crisi climatica.

INTEGRITAT

En el centre del nostre treball hi ha la gent per a la qual
treballem. La nostra maxima prioritat és que tinguin
seguretat i benestar. Mantenim una politica de tolerancia
zero envers qualsevol tipus d'assetjament, explotacio

o0 abus i disposem d’un protocol d’actuaci6 davant la
minima sospita, que inclou mecanismes de denuncia
anonima. Durant l'ultim exercici hem desenvolupat una
guia d’integritat per identificar conductes inadequades

i promoure L'Us dels canals de denuncia. Hem impartit

sessions formatives als equips d’Espanya i I'Africa de 'Oest

i aviat ho farem també als de l'’America Llatina. Aquest
altim any hem tractat 30 casos: 16 de corrupcio, sis de
salvaguarda i vuit de conductes no desitjades. Tots es van
comencar a gestionar durant les 24 hores segients, amb
confidencialitat i amb el focus posat en la proteccid, la

seguretat i el benestar de les persones afectades pels fets,

principalment victimes i denunciants.

Al febrer del 2023 vam aprovar la nostra politica de sostenibilitat
mediambiental. D'aquesta manera vam formalitzar el compromis
d’esdevenir una organitzacié amb zero emissions de gasos d'efecte
d’hivernacle al final de I'any 2045 i I'objectiu intermedi de reduir les

emissions al 50% el 2030. Ja durant I'tltim any hem disminuit la petjada

de carboni en un 30% respecte del 2019, en gran part a causa de la
posada en marxa de mesuraments de petjada de carboni dels nostres
productes de comerg just. Per exemple, durant I'estudi dels gasos
d'efecte d’hivernacle que genera la produccié del sucre procedent de
la cooperativa Manduvird, al Paraguai, vam determinar que la font
d’'emissions principal era la caldera de combustio de la planta de

transformacio, i ja estem treballant amb

la cooperativa per fixar les condicions de
combustié optimes (quantitat d'oxigen, nivell
d’humitat, etc.) que ens permetin reduir les
emissions el maxim possible.

Aquest Ultim any hem incorporat deu persones
amb diversitat funcional al nostre equip

de personal contractat. També hem donat
suport a joves amb discapacitat en la seva
formacié ocupacional acollint 27 estudiants
en practiques, amb qui hem dut a terme

17 simulacres d'entrevistes laborals per
millorar I'ocupabilitat del col-lectiu. Hem
signat sis convenis de col-laboracié per
fomentar la diversitat: tres amb entitats

del sector de la discapacitat i tres amb
universitats. Gracies a un model de treball
hibrid i flexible, promovem la incorporacié a
I'equip de persones de procedencies i origens
diversos.
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FINANCES

Celebrem cada contribucié que rebem i la gestionem amb la

maxima responsabilitat perqué daixo depen el fi darrer del

nostre treball: donar suport a més i més persones perque 1 1 4.1 04.827 €
surtin de la pobresa.

Durant l'altim exercici, els nostres comptes han estat

auditats per la consultoria KPMG (l'auditoria és un procés

que duem a terme de manera rigorosa cada any i que avala la 1 1 3.41 5-537 €
nostra gestio financera).

Volem recordar-te la importancia del teu suport: el nostre
treball no seria possible sense persones generoses i valentes
com tu. Ara i sempre, moltes gracies.

Tanquem el periode 2022-23 amb un balang positiu de 689.290 euros, I'dltim any ens hem vist afectats pel context
diners que destinarem integrament a cobrir les reserves institucionals, global de pujada de preus, que hem compensat
que ens permeten complir els requisits de salut financera. Durant aquest amb ajustos en les nostres activitats. En
temps, hem invertit gairebé 100 milions d’euros per millorar la vida de particular, I'efecte combinat de la inflacié en
milions de persones gracies als nostres projectes de desenvolupament el transport i el preu de les materies primeres,

i ajut humanitari, a les compres de productes de comerg justi a les juntament amb I'apreciacio del dolar, ha tingut
campanyes de sensibilitzacié i incidéncia. El 87,2% de les despeses un fort impacte en els nostres costos del

s’han degut a la posada en marxa d'aquests projectes i només el 12,8% comerg just.

s’ha destinat a administracio i captacié de fons. Dediquem gairebé 9 de
cada 10 euros als nostres programes per combatre la desigualtat. Durant

PROCEDENCIA DELS NOSTRES FONS

® 25.840.329 € ® 7.178.835¢€
Govern espanyol, Uni6 Europea, ajut Vendes i ingressos de comerg just
humanitari i proteccid civil europea,

i altres fons d’origen pUblic ® 33.581.709 €
Oxfam
30.421.520 €
114.104.827 € Persones sacies, donants particulars 14.945.134 €
i institucions privades Altres ingressos
2.137.300 €

. Heréncies i llegats

DESTINACIO DELS NOSTRES FONS

® 52.263.017¢€ ® 10.804.847 € ‘
Projectes de desenvolupament Campanyes d’activisme i sensibilitzacié
28.441.184 € ® 7.351.514€
Projectes d'ajut humanitari Activitats de comerg just
14,554,976 € 113.415.537 €

Administraci6 i captacio de fons
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AENOR INTERNACIONAL / AIGUES DE VIC / AKI AORA / ALD AUTOMOTIVE / AROFISH / AROLA ADUANAS Y CONSIGNACIONES / AJUNTAMENT D’ANSOAIN /
AROPESCA / ARPE LEGAL / AXARAGUA / AXIS CORPORATE / BASSOLS ENERGIA COMERCIAL / BIVALTASA GLOVAL ADVISORY / BOMBAS GRUNDFOS ESPANYA

/ BROKERS ALLIANCE / BROWN FORMAN SPAIN / BUFET NERIN / CAIXABANK TECH / CANDIDO MIRG / CASI NUEVO KIDS / CHEQUE DEJEUNER ESPANYA /
CIRCUTOR / CITRICO GLOBAL / COL-LEGI D’ADVOCATS DE VALENCIA / COMERWIND / COMSAT / CPA VITORIA 06 / CRODA IBERICA / CROMATIKA COMUNICACION

/ CUATRECASAS GONCALVES / DAMM / DANOBAT GROUP / DECHRA VETERINARY PRODUCTS / DESGUACES VIDAURRETA / ECOPLASTIC DISSENY / ESCOLA
GINEBRO / ESTEBAN ESPUNA / ESTELS 98 / EVORA IT SOLUTIONS / FEDERACIO NAVARRA DE MUNICIPIS / FIRA INTERNACIONAL DE BARCELONA / FOCUS INSIDE
/ FR. MEYER’S SOHN / FUNDACIO KPMG / FUNDACIO REAL DREAMS / FUNDACIO REPARTO SOLIDARIO / GRANT THORNTON / GRIFERIA SANITARIA ROVIRA /
GURIT SHARED SERVICES / HERMANOS GONZALEZ FARINA / IBERCAJA GESTION SGIIC / IMAGIN / IMAN TEMPORING / INDIBA / INSTITUT BARCELONA D'ESTUDIS
INTERNACIONALS / INSTITUTO VITA ET PAX / IPSOS IBERIA / JOAN BONASTRE / KING REGAL / KRITER SOFTWARE / L. OLIVA TORRES / L35 ARQUITECTOS /
LAGUN ARO / LAVOLA 1981 / LEADTECH INNOVATION / LEGAL MANAGEMENT ADVISORY / LOBELIA EARTH / LOGICALIS SPAIN / MAILTECK / MARTIDERM /
MARVA 2 / OLDINGS / MERCABARNA / MERLIN PROPERTIES / METALURGICA GALAICA / MOEBIUS BUSINESS BARCELONA / MOEHS IBERICA / NADICO INDUSTRIAL
MANAGEMENT / NETFLEET / NOABRANDS EUROPE / NOU DIESEL / OMEGA CRM CONSULTING / ONE LAWYERS MALLORCA / PERE CORNELLA / PLANETA HUERTO
/ PONTI 8 PARTNERS / PREMIUM DELEVENT / PRISMICA / PROCLINIC / RDC / ROBERLO / SABEMSA / SCHAEFFLER IBERIA / SERVICIOS ESPECIALIZADOS /
SERVIHABITAT SERVICIOS INMOBILIARIOS / SKYLIGHT PARTNERS / TERRATS MEDICAL / TIERRA INGENIERIA Y PAISAJISMO / TRESCOM COMUNICACION / VERENA
CONSULTORES / VIDAL PONS / VIVERS GASSG / VOLUNTARIADO Y ESTRATEGIA / WILDFLOWERMOOD / ZARMA REAL-ESTATE
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LABORAL
KUTXA
IMPULSA EL
LIDERATGE
DE LES
DONES

El programa “Empreses que canvien
vides” (ECV) dona suport a negocis
que promouen el lideratge de les
dones convertint-les en motors del
canvi social en paisos de l'’Ameérica
Llatina i U'Africa. A aquesta tasca s’ha
sumat LABORAL Kutxa, una entitat
cooperativa basca que comparteix el
nostre compromis per la igualtat i el
desenvolupament.

La creaci6 de petites i mitjanes empreses
rurals que generin ocupacio i oportunitats
per a dones i per a les seves comunitats és
I'objectiu d’'ECV. Només I'any passat,
3.268 dones van aconseguir un lloc de treball
I”l gracies al projecte, que va destinar
I 1.900 hectarees de terra a la produccié
organica i sostenible. Aquesta carrera de
fons no la fem en solitari, siné que comptem
amb persones, companyies i entitats
compromeses.

LABORAL Kutxa n'és una. Nascuda el 1959 a
Euskadi, aquesta cooperativa de credit aposta
per un estil diferent de fer banca, entenent

el progrés tant en el vessant econdmic com
en el social. “Volem contribuir a reduir les
desigualtats i la injusticia, donant sentit al
nostre proposit fundacional”, afirma Javier Alli
Vierge, coordinador de Sostenibilitat i Qualitat
de LABORAL Kutxa i soci d’'Oxfam Intermén.

“Em sento orgullosa de participar en
L ol
el Dia Internacional de les Persones

ROSA RECENA Refugiades i en mercats ambulants
Socia d’'Oxfam Intermdn i participant del i festes dels pobles del voltant de
viatge de socis i socies a Guatemala 2023 Santander i de xerrar sobre els

meves vides, perque val la pena”

projectes d'Oxfam Interméon amb
tothom qui s’hi acosta

MABEL OTERO

Voluntaria de la botiga de comerg just
de Santander

LABORAL k2m

kutxa

COMPROMIS COMPARTIT

Lentitat defensa una manera d’actuar propera i honesta per ajudar a
crear un model de societat que construeixi comunitats més prosperes,
igualitaries i sostenibles. D’aquest compromis sorgeix la col-laboracié
amb ECV. Segons Javier Alli Vierge, buscaven organitzacions que
treballessin en ajut al desenvolupament i que tinguessin una manera
de funcionar i uns objectius amb els quals se sentissin en sintonia.
“Ens atreia també el focus en el lideratge de les dones. Fa décades que
treballem en l'objectiu de la igualtat i ens agrada pensar que hem estat
pioners en aixd”, explica. | és que LABORAL Kutxa va ser la primera
entitat financera d’'Espanya amb paritat d'homes i dones al seu consell
d’administracio.

Un interés fonamental d'aquesta cooperativa de crédit és coneixer
I'impacte real de la seva contribucié. ECV compleix aquest requisit i,

a més, té moltes similituds amb la seva fundacio, Gaztenpresa, que
també treballa per facilitar la creacié d'ocupacié i donar oportunitats
fent costat a les persones que volen emprendre amb finangament pero
també amb formacid, conceptualitzacié del pla de negoci, seguiment,
etc. El programa “Empreses que canvien vides” els permet ampliar el
seu camp d’accié als paisos on treballem, perqué amb la seva fundacié
ja dona suport a projectes empresarials al Nord.

IMPACTE POSITIU

Des que ECV es va posar en marxa el 2015, i gracies al suport i
compromis de donants com LABORAL Kutxa, hem impulsat i assessorat
27 empreses, que han generat un gran impacte social en la vida de prop
de 50.000 persones. Més de 5.000 petits productors i productores han
millorat les seves oportunitats en el mercat i augmentat els ingressos.
Un exemple d’aix0 és I'empresa IAB, del Senegal, que ofereix formacio

a professionals de I'educacié preescolar, un sector incipient al pais que
permet formar persones joves i donar-los feina alhora que fomenta
I'accés al mercat laboral d’un gran nombre de dones.

“Fa decades que treballem en
I'objectiu de la igualtat i ens
agrada pensar que hem estat
JAVIER ALLI VIERGE

Coordinador de Sostenibilitat i Qualitat de
LABORAL Kutxa i soci d’Oxfam Intermdn

ORGANITZACIONS | 33



VIATGE DE PERSONES COL-LABORADORES

UN VIATGE AMB
PROPOSIT A
GUATEMALA

“No m’ho podia creure. Pensava que m’estaven prenent el
pell”. Aixi ens explicava la Rosa com va reaccionar quan li
van comunicar que li havia tocat el viatge a Guatemala. Ella
va ser una de les cinc persones guanyadores del sorteig
que fem cada any perque els nostres socis i socies pugueu
coneixer en persona com la vostra col-laboracid esta
canviant vides. Després d’una pandémia que ens va obligar
a marcar un parentesi, per fi, enguany, hem pogut preparar
novament les maletes!

Som la Yasmina i la Rocio, d’'Oxfam Intermén, i fa uns mesos vam
tenir el privilegi de participar en un viatge amb proposit juntament
amb la Rosa, 'Aitor, la Maite, 'Eduardo i el Pere, que sén socies i

socis de la nostra organitzacid. També ens hi va acompanyar l'actriu i
col-laboradora Manuela Velasco. La destinacié: Guatemala. La nostra
missioé: conéixer de primera ma els projectes d'Oxfam Intermén i
entendre com I'ajut economic que brindeu les persones que confieu en
el nostre treball marca una diferéncia real en la vida de la gent.

Amb un propodsit comu, ens vam endinsar en una experiéncia que
canviaria les nostres perspectives per sempre.

Text: Yasmina Bona i Rocio Bermudez, d'Oxfam Intermon
Fotos: Julia Girés / Oxfam Intermon
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1

AITOR OLIVEIRA
Soci d’Oxfam Intermén i participant del
viatge de socis i socies

MON INDIGENA

La nostra primera parada ens deixa davant
les autoritats indigenes de Solola. Amb
profund respecte entrem a la Casa del Poble,
on l'alcalde i els seus regidors ens presenten
la realitat de la poblacié indigena. Escoltant
les seves paraules descobrim amb admiracié
cadascuna de les lluites que han d’escometre
per defensar els seus drets davant situacions
diaries de desigualtat, racisme i exclusio. Les
persones indigenes son el 42% de la poblacio,
perd només tenen un 5% de representacio
parlamentaria. I, en aquest context, les dones
son les més perjudicades: no acostumen a
tenir representacio en la presa de decisions i
pateixen violéncia i discriminacio.

Tenim al davant persones que voluntariament
treballen per assegurar que es respectin

els costums i els drets de les comunitats
indigenes: proporcionen terapia i formacio

a dones victimes de violéncia, acompanyen
persones que no parlen espanyol per
cerciorar-se que tinguin accés a la justicia o
atencié médica i atorguen beques formatives
perqué joves sense recursos puguin estudiar.

Es el nostre primer contacte amb el mén
indigena. La primera pedra que marcara el
transcurs d’un viatge protagonitzat per la
defensa dels drets de la poblaci6 indigena i,
sobretot, els drets de les dones.

DONES INDIGENES,
DONES VALENTES

Un grup de noies joves ens rep a Santa Clara La Laguna i ens convida a
participar en un taller sobre drets sexuals i reproductius. Ens parlen sense
eufemismes sobre malalties sexuals, parelles toxiques, violéncies...

Es un tema del qual cal parlar, si tenim en compte que, a Guatemala, cada
any es denuncien uns 16.000 casos de violéncia sexual i hi ha més de
70.000 naixements en qué les mares sén noies de 15 a 19 anys.

La Silvia és la directora d’Ademkan, I'associacié que ha format aquestes
joves perque siguin facilitadores als seus municipis i, a través d’aquests
tallers de sensibilitzacié, puguin ajudar a prevenir els embarassos no
desitjats i els matrimonis forgats. Ara esta liderant un canvi espectacular
entre les joves perqué puguin decidir sobre la seva vida i sobre el seu propi
cos. Ens assegura que, amb el suport d’'Oxfam Intermon, la seva veu té
més forga.

No podem evitar pensar en les nostres filles i que tant de bo elles, que
suposadament viuen en una societat més avangada, puguin participar en
tallers com el que hem vist. Quina lligé ens han donat!

Continuem coneixent dones meravelloses en el nostre viatge. Travessem
el llac i arribem a Santiago Atitlan, on I'Elena coordina un consorci d'onze
associacions del municipi. Alla visitem un centre on acullen i capaciten
dones que han sofert violencia masclista perqué puguin treballar i tenir
una independéncia economica que els permeti allunyar-se dels seus
agressors. Es un lloc on troben refugi i aprenen un ofici, com ara teixir,
fer brodats o crear tints naturals. Tot el que produeixen ho venen en
mercats o a la mateixa cooperativa del centre, i aviat tindran una botiga
en linia. Comprovem que la independéncia econdmica és fonamental
per sortir de la violéncia. LElena, juntament amb les altres integrants del
consorci, treballa tant per atendre les dones que arriben al centre com
perque tinguin veu en la presa de decisions i estiguin representades en
les institucions municipals.

“Es un privilegi poder connectar-nos

amb aquestes comunitats, entendre

la seva realitat i els seus reptes. Es

increible veure com estan d’agraides

amb Oxfam Intermon”

MAITE CACHAFEIRO
Socia d’Oxfam Intermén i participant del
viatge de socis i socies

“M’ha emocionat especialment

veure una dona que estava teixint

Tota la feina que fa, a més de ser

terapéutica per a ella, també li
serveix per poder independitzar-se”

al consorci de Santiago Atitlan.

PERE VIDAL
Soci d’'Oxfam Intermdn i participant del
viatge de socis i socies
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La parada segiient ens duu a Chinautla, una zona aillada on es viuen
situacions de gran vulnerabilitat. Ens posem la mascareta i entrem en el
pati de la casa de la Joaquina i el Juan, que aquest dia han cedit la seva llar
perqué les dones que viuen a prop puguin fer-s’hi revisions ginecoldgiques.
El pati esta ple de dones que, amb els seus fills i filles, esperen per ser
ateses. Ens expliquen que, per a elles, aquestes revisions s6n molt
importants, ja que moltes han sofert violéncia i la revisio medica mensual
els permet prevenir malalties greus o fins i tot salvar-los la vida. El sistema
de salut oficial no els dona I'atencié personalitzada que necessiten, i per
aixo la Rosa, que dirigeix I'associacié Mujeres en Solidaridad, treballa perqué
tinguin dret a I'atencié medica que es mereixen.

La Silvia, I'Elena i la Rosa sén dones referents per a la comunitat indigena.
Dones fortes i empoderades que han hagut de sacrificar una part del

temps que dedicarien a les seves families, per capacitar-se i lluitar pel
reconeixement dels seus drets i els de totes les dones per les quals es lleven
cada dia. Sentim un privilegi enorme de ser alla, de conéixer-les i de poder
veure en directe com treballen per la igualtat de genere, per estar presents
en els espais on es prenen les decisions, perqué s’escolti la seva veu.

CADA CONTRIBUCIO COMPTA

Hem conegut un pais bonic i hem compartit una experiencia
inoblidable. Durant el viatge hem vist de prop com I'ajut economic
arriba directament a les persones que més el necessiten. A cada raco
de Guatemala que hem visitat hem percebut com tota contribucio

es tradueix en projectes concrets que estan transformant vides i
comunitats en tots els ambits: des de I'educaci6 fins a I'atencié medica,
des de 'empoderament economic fins a la influéncia politica.

Aquest suport, juntament amb I'admirable feina que fan les persones
que hem conegut alla, és el motor que impulsa els canvis i que ens
empeny a continuar treballant. Ho farem amb la conviccié que és
possible un mén sense pobresa, més just i sostenible.

"o
“M’ha encantat escoltar aquestes
TR —
dones. Tenen una sensibilitat, una

saviesa i una fortalesa admirables”

MANUELA VELASCO
Actriu i col-laboradora d’Oxfam Intermdn
durant el viatge de socis i socies

LLEGAT SOLIDARI

VIDES QUE DEIXEN
UNA EMPREMTA

Hi ha vides que tracen camins i deixen una empremta profunda
en el desti d'altres persones, com passa en les histories
entrellacades de la Carmen (de Madrid) i la Tikeshwori (del Nepal).
Els llacos de solidaritat estan transformant el futur de diverses
comunitats agricoles d’aquest pais asiatic.

Text: Mireia Aliart, periodista i col-laboradora d’'Oxfam Intermdén

Carmen Hervas, professora jubilada i natural de Madrid, ha pres la decisié
de donar una part de la seva heréncia a Oxfam Intermén per continuar
ajudant en el futur. Lempatia ha guiat la seva vida i també les seves Ultimes
voluntats, que ha deixat per escrit en un testament solidari.

La Carmen sent aquest vincle invisible que la uneix amb dones com
Tikeshwori Malla, una agricultora del nord del Nepal. La Tikeshwori mantenia
la seva familia gracies al que aconseguia amb la collita. Tanmateix, des

de fa uns anys, la vida s’ha tornat molt dificil per a ella i altres persones
agricultores a causa de I'emergéncia climatica. “Abans plovia a temps i

amb la produccié dels camps n’hi havia prou per donar menjar a les nostres
families. Ara, en canvi, el clima no ajuda: no plou gaire, sofrim sequeres i
tenim l'obligacio de comprar aliments”, explica amb tristesa.

Des d'Oxfam Intermon, estem facilitant que les persones que es dediquen
a l'agricultura a petita escala, com la Tikeshwori, obtinguin noves varietats
de llavors que s’adapten més bé al canvi climatic, i també que facin servir
técniques més eficients. “Hem aprés a conrear en espais més amplis, a
anivellar el sol, a crear passatges entre les parcel-les i a sembrar en linia.

| ara sabem quan cal regar, agregar fertilitzant i esbrossar, entre moltes
altres coses”, afirma agraida.

El treball que fem amb les agricultores afectades per la crisi climatica

ha donat noves oportunitats a moltes families. | aix0 és gracies a
col-laboracions com les que procedeixen dels testaments solidaris. La
Tikeshori es mostra esperangada: “Els nostres fills i filles es mereixen un bon
futur. Gracies al que hem aprés, podran progressar”.

PAS A PAS

Si tu també vols deixar una empremta, només cal que segueixis aquests
passos:

Decideix qué vols
llegar, sabent que

2. 3.

Acudeix a una Comunica’ns la teva
notaria per redactar decisi6 per garantir

tota aportacio és
valuosa i tindra un
impacte positiu.

i formalitzar el que es compleixi la
testament. teva voluntat.

Si vols saber més coses sobre aquest tipus de col-laboracions, pots
contactar amb Carolina Pau (cpau@Oxfamintermon.org). Ella toferira tota la
informacié que necessitis, sense cap compromis i amb total confidencialitat.
Més informacioé a: www.Oxfamintermon.org/llegats

LIMPACTE DEL

TEU LLEGAT
»

&

ol

persones que rebran lI'ajuda que tant
necessiten. Encara que no les conec

personalment, aixo em connecta d’'una

manera especial amb elles

“Quan vaig fer el testament solidari

CARMEN HERVAS
Professora jubilada (Madrid)


http://cpau@OxfamIntermon.org
http://www.OxfamIntermon.org/llegats

https://www.youtube.com/watch?v=9-mTjvMIGwI
https://web.oxfamintermon.org/es/viaje-de-colaboradores/inscripcion?utm_source=correos&utm_medium=impreso&utm_content=inscripcion&utm_campaign=memoria&utm_term=syd

CONDICIONS
VERALUNA, VIDA DICGNA
MODA COMPROMESA

QUEET
FA SENTIR BE

Et ve de gust un mdn més just? Tens ganes de vestir peces
de roba que et quedin bé i que, alhora, tinguin cura de les
persones que les produeixen i del planeta? Veraluna és la
resposta. Moda que vesteix el teu mon i el millora perque
t'agrada i és comoda, sostenible i compromesa.

Text: Mireia Aliart, periodista i col-laboradora d’Oxfam Intermén
Fotos: Noemi Elias Bascufiana

Vivim en la cultura de comprar, llengar i torna a comengar, i el sector de

la moda no n'és una excepcié. La industria téxtil ha esdevingut la segona
més contaminant; la seva manera de produir, cada vegada més i més rapid,
s’aconsegueix vulnerant drets i mantenint condicions laborals extremes
que impacten negativament en el personal i en el medi ambient.

MES QUE MODA

La moda etica i ecologica reivindica la necessitat de poder vestir-se i consumir
roba amb un intercanvi més just entre les parts. Veraluna es va crear el 2012
amb aquest proposit, incorporant un plantejament &tic, ecologic i de comerg
just, aixi com amb una alta sensibilitat pel disseny i la qualitat: les seves peces
neixen de patrons treballats fins a I'Gltim detall i es fan amb mateéries primeres
d'origen organic.

Lampli cataleg de Veraluna aposta per peces de teixits naturals i estils
atemporals, que fomenten la compra conscient. Totes les col-leccions es
dissenyen per oferir articles d’alta qualitat i gran confort: pijames, moda de
carrer, mitjons i mocadors confeccionats amb coté organic i tints vegetals,

i bosses i carteres de pell fetes a ma. Com que es produeixen seguint els
estandards del comerg just, garanteixen salaris dignes, igualtat entre homes
i dones i protecci6 de la infancia. A més, serveixen per fer costat a empreses

“A RM cobr meés per hora i rebo

que fabriquen localment i que fan servir materials i processos sostenibles. =

puntualment el sou, que s'incrementa
Es tracta d'una moda que t'escau i amb la qual et sents bé perqué és moltes anualment. El salari em permet invertir
coses. Es propera, comoda i quotidiana. Es justa, sostenible i compromesa. en l'educacio dels meus fills”

PRABHA POLLEY
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